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Siciia TERRITORIO & IMPRESA MF 83
PRESENTATA IERI «NON PENSARE A SESSO UNICO», LA CAMPAGNA DESTINATA ALLE DONNE MANAGER

Neolaureate, 35 su 100 lavorano

11 42% dei colleghi uomini trova subito TR ORI o
impiego. In Italia il 50%. Arcidonna: «Ora 'li.& Enna tm d” mml"nﬁ’f’]' ﬂﬂlll ﬁﬂﬂ-ﬂl‘ﬂ SII‘II-Bﬂl

un modello aziendale pin femminile»

cn:'mnc. realizzato dall’agenzia
Feedback.

™ GARRIELE GUag

n Stealin, 5i s, non & facile per

nesama otfenere un posio di

bvore, B per le donne 1'im-

presa & ancora pill ardua, so-
prattutio el caso delle neokin-
reate in cerca di on'occuparions
aun anno dally discussione della
tesi, A confermario sondo i nume-
ri; 35 sicibiane su 100 trovu su-
bito un implego. 1 dato & allar-
mante sopratietio alla luce della
media nazionnle: circa il 50%
delle peolaureate
bt un E:hu- di la-
voree B quesio il
gquadro che &
cmersa ieri, allo
Steri di Palermo,
nel corso della
presentazione di
«Non pensare o
SE450 Unicos, la
campagna infor-
mativaorganizza-
ia dall’associn- [I%
Fione Arcidonnn R
e supporiat da un
piano di comni- B

Sel;ondo un w.hpm Istat, infat-
[t.nmﬁ:nml“ 6% delle donne si-

ciliane riesce ad affacciarsi q||1
mercaio del lavoss, In particolar
mode e statistiche su Ipureafi e
occupazione divalgate dal con-
sorzio Almalaurea ¢ dal consor-
o Stella mettono in rilievo che,

nonostnke e probl iche rela-
tive all*mserimento nel mercato
del Javoro riguarding indistinta-
mente womint e donne, sono le
lwreate a far regisirare e peg-
giofi performan-
ce, A un anno dal
conseguimento
def titolo nei tre
maggiori atenei
defl"Izola (Catn-
nia, Miessing ¢ Pa-
Termno), lnviorana il
42,2% dei laurcati
maschi {contro
una media nazio-
nitle del 57,4%),
menire it le lsu-
W reaoe la ETIE
le & al 35%
{eontro il 50,1%

della media nazionale n'lc\'auoch] menio :lcgll stereofipi di genere  progetto che entro novembre
che, stando ai numeri, in Sicilis  prenderi il vias, Ad oggi dueim-
Le discriminazioni di genere  sono piti mdicati che nel resto  prese siciliane hunno gis sderito
essn ¢ riffetiono sulle scelte  d'Talin, Arcidonna ha intenzio-  alla campagna di Arcidonna,
1 percorsi formativi femmini-  ne di proporre un madello di
I, Infatti, solo il 34,4% dellapo-  stione anendale alternativo, im-  sare b sesso unicos, Sirata del-
polizione femminile isolanaop-  prontato al diversity manage-  la Cicli Lombardo (Tp); aziendn
1 per corsi di indinizeo scheatl-  ment, un tentativo didareun’op-  produitrice di bici, che costruirh
fico, puntando su facolid meno  portunith di comierd managera-  una bicicleta con il logo della
remunerative dal punio di vista e per le donne all'interno delle  campagna, e la Premiati Oleifici
delle occasioni lavorative. Per  aziendes. «Stiomo cercandos,  Barbera (Fa), un antico oleificio
Valeria Ajovalasit, presidenie  appiunge Ajovalasit, «dwenzien-  che stamperd il bolline di Arci-
dell’associnzione Arcidonna,  de pilota snche in Sicilia che sb - donma sulle nwove botiglie di
«1"abicttivo cansiste nel supera-  occuperanno defly gestione del  ofio. (riproduzione riservata)

adottando Jo slogan «Non pen-



