
 
 
 

LAVORO: PROGETTO ITALIA-UNGHERIA PER INSERIMENTO DONNE 
 
(ANSA) - PALERMO, 11 GIU - Modelli di gestione aziendale alternativi, improntati al 'diversity management', 
per favorire l'inserimento lavorativo e la carriera delle donne, ma anche azioni di formazione nelle scuole 
attraverso moduli di orientamento contro gli stereotipi di genere. Sono queste alcune delle azioni del 
progetto di cooperazione internazionale 'Gender LABoratory', promosso da Arcidonna in collaborazione con 
l'università ungherese di Debrecen, che saranno presentate, insieme ad i risultati del progetto, domani alle 
11 all'hotel La Torre di Mondello. Il progetto promuove azioni volte al superamento degli stereotipi di genere 
e di razza e nasce dalla collaborazione del progetto 'Laboratorio di pari opportunita': pratiche per il 
superamento degli stereotipì, condotto in Italia da Arcidonna e di 'Inspiral', promosso in Ungheria da vari 
soggetti tra cui l'Università di Debrecen. Al convegno saranno presenti, tra gli altri, Valeria Ajovalasit, 
presidente nazionale Arcidonna, Judit Csoba, capo dipartimento sociologia dell'Università di Debrecen, 
Patrizia Monterosso, dirigente dipartimento regionale pubblica istruzione, Barbara Apuzzo, segreteria 
regionale Cgil e Maurizio Mosca dell'Isfol. (ANSA). 
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